
 
  
 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
Mesdames, Messieurs,  
 
 
Nous subissons une très forte diminution de licenciés : -6%, alors que sur le plan national la baisse 
n’est seulement que de 1,6%. Nous ne pouvons pas continuer comme cela, surtout qu’autour de nous 
les autres disciplines traditionnelles champardennaises progressent. 
J’ai déjà exposé au cours des années précédentes les véritables questions, auxquelles les réponses 
possibles ne sont  adoptées ni par les uns, ni par les autres. 
Il convient de réagir et d’affirmer au cours de la prochaine saison notre volonté à revitaliser la 
pratique de notre discipline. 
A la ligue, nous nous employons à innover, mais seuls nous ne réussiront pas le développement du 
basket-ball. 
 
 
 
L’arbre cachait bien la forêt ! 
 
Saluons les performances de nos clubs nationaux, comme déjà indiqué, certains réalisant un parcours 
exceptionnel en accédant dans la division supérieure, en participant au dernier carré des phases 
finales (tant en seniors qu’en jeunes), deux autres hélas, descendant d’une division en championnats 
de France, tout en faisant remarquer une relégation en région contre trois équipes l’an passé.  
Cette présence exceptionnelle en haut niveau continue à cacher à mon humble avis l’état réel du 
basket en Champagne Ardenne, tant sur le plan régional que départemental, en qualité et en 
quantité, notre dénombrement de licenciés le prouve. 
Si je cite à nouveau mes propos tenus l’an passé, c’est qu’à mon sens nous n’avons pratiquement pas 
avancé. Je disais à RECY : « un énorme travail reste à entreprendre, où l’imagination devrait primer 
pour trouver de nouvelles formules, peut-être déjà mises en application ailleurs pour toutes les 
catégories d’âge, et peut-être pourquoi pas pour les quadragénaires et plus ? 
La pratique de compétition en sport collectif a connu les temps passés ses moments de gloire. 
Désormais la santé par le sport hante les esprits, et si nous ne voulons pas prendre du retard, 
continuer à développer les concepts véhiculés par le basket-ball, il conviendrait de s’organiser dans les 
clubs, les départements, la ligue pour y répondre ». 
 
 
 
Du vœu pieu, au concret ! 
 
Nous constatons désormais les fruits de la nouvelle manière de former et de pérenniser les arbitres. 
Les camps d’été, la VAE, et autres dispositifs attirent de nouvelles personnes, amplifions et 
pérennisons ces nouvelles formations. L’école d’arbitrage agréée demeure d’actualité.  
La  charte d’arbitrage adoptée par la FFBB : un arbitre par équipe engagée, a été appliquée. La 
période transitoire qui demande un arbitre par équipe ou des stagiaires en formation, dans les 
championnats à désignation sera de courte durée. Donc, dès à présent pensez à la formation de 
nouveaux arbitres et ne raisonnez pas d’une manière inverse, à savoir engager le nombre d’équipes 
en fonction du nombre d’arbitres ; cela nous entraînerait à la paupérisation de la pratique de notre 
discipline dans le cadre fédéral. 
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Restons vigilants ! 
 
D’une manière générale, l’esprit qui a régné dans les enceintes sportives a été meilleur que celui de 
l’an passé, et moins de gestes, de comportements d’incivilités sont revenus à mes oreilles. Néanmoins, 
restons vigilants, la pratique du basket n’est pas une pratique de voyou. 
 
Je rappelle qu’historiquement, le basket-ball a été inventé aux USA, pour faire concurrence aux jeux 
populaires de plein air qu’étaient le base-ball et football américain. En effet, dans le Nord les hivers 
étaient rudes et les jeunes ne pouvaient pratiquer ces disciplines qu’aux beaux jours. En intérieur la 
gymnastique les lassait. Une nouvelle discipline fut trouvée, qui puisse se dérouler dans un espace 
restreint de 20 m x 14 m, avec 18 personnes. Donc jeu de passes à la main, avec un ballon sphérique 
assez gros pour qu’il ne puisse pas être dissimulé ou lancé à bras cassé. Pour une meilleure sécurité, il 
ne sera pas permis de courir en portant le ballon et les contacts entre adversaires seront interdits. 
Quel but assigner à ce jeu de passes ? Il sera élevé pour que l’adresse soit plus sollicitée que la force. 
Un moyen pédagogique de calmer, d’intéresser les jeunes bouillants d’utiliser le gymnase intérieur, 
sans le détériorer ! 
 
Restant fidèles à ces sources historiques, dès le début de la saison, nous avons mis en œuvre des 
actions, avec les moyens nécessaires.  
 
 
 
Ne pas oublier la formation de base des jeunes, des éducateurs ! 
 
Nous  mesurons tout le travail accompli par le CTS, Vincent BOURDEAU et le remercions pour son 
activité très bénéfique pour le basket champardennais. Johann ZIOLKOWSKI et Stéphanie GIRARD, 
conseillers techniques fédéraux complètent ce trio renforcé de cadres volontaires des clubs et comités, 
que je remercie ici pour leur disponibilité, leur engagement, leur enthousiasme. A noter que nous 
avons pérennisé le poste de Johann, grâce notamment aux aides d’Etat et fédérale accordées. 
Le pôle espoirs est un lieu d’excellence avec des résultats remarquables (une entrée au Centre 
fédéral, quatre intégrations dans des centres de formation de clubs professionnels), les sélections 
régionales deviennent redoutées sur le territoire de la Zone EST. 
La formation des cadres et de nombreuses soirées techniques à thème vous ont été présentés. 
Pour la saison prochaine, les meilleurs potentiels continueront à rejoindre le pôle, avec désormais la 
présence reconduite de franciliens d’excellent niveau, validée par la DTBN, ce qui démontre la qualité 
du travail effectué. 
Sans me substituer au CTS, j’engage les entraîneurs, éducateurs, à travailler avec les jeunes joueurs 
les fondamentaux du basket, la technique individuelle, avant de mettre en place des organisations 
collectives compliquées, belles sur l’ardoise, mais jamais abouties, puisque les joueurs ne savent pas 
être équilibrés, faire une passe, courir correctement et surtout leur donner à tous du temps de jeu !  
Saluons également le travail de l’Equipe Technique Régionale. 
 
Le dispositif de formation des dirigeants, mis en place pour la huitième année consécutive continue à 
rassembler les foules ; toutefois les clubs et les dirigeants qui boudent toujours ces modules ont tord. 
A notre époque les bénévoles doivent se comporter et avoir les compétences de professionnels pour 
animer et gérer les clubs. Nous poursuivrons ce dispositif, et merci à Stéphanie Girard qui mène ce 
dossier. 
 
 
 
Développement de la pratique féminine 
 
Johann ZIOLKOWSKI a pris bras le corps ce dossier, qui verra ses actions en pleine vitesse durant la 
saison prochaine. 
L’organisation du week-end au féminin a connu un vif succès, à l’initiative de la commission sportive, 
animée par Patrick et Pierre, phosphorant d’une perpétuelle imagination. 
 
Notre communication interne et externe se situe dans sa vitesse de croisière. Dans le compte rendu 
de cette commission il est exposé tout le travail et les actions effectués et je soulignerai la qualité du 
site et de l’annuaire sous forme de clé désormais à télécharger. Il convient donc de prendre l’habitude 



de consulter très régulièrement notre site, car de moins en moins il y aura des expéditions « papier » 
et de plus en plus les dossiers seront traités sous la forme télématique. 
 
Notre opération de labellisation des clubs a été poursuivie et la remise des labels s’est déroulée, 
durant le repas festif d’après assemblée générale à RECY, en présence de notre partenaire sur cette 
opération : le Crédit Mutuel. Les clubs récompensés ont reçu une dotation financière. 
 
Les all stars régionaux, masculin et féminin, organisés par le Conseil des Jeunes, dans une formule 
nouvelle ont été un réel succès. Que les opérateurs de cette action en soient remerciés et encouragés 
pour la future année. 
 
 
 
Tous ensemble, pour un meilleur développement ! 
 
Une fois de plus, je dirai encore ma volonté de travailler pour le basket sur le territoire régional, les 
quatre comités et la ligue confondus dans des projets en commun : la mise en place des labels, du 
règlement sportif, des championnats de jeunes et senior féminine, d’un plan régional d’arbitrage et 
des conventions techniques en sont l’illustration. Je pense d’ailleurs que nous pourrions encore faire 
plus et mieux, si chacun raisonnait de la sorte, si chacun menait son engagement à son terme, si 
chacun souhaitait le développement, la remise en question, si chacun s’enveloppait d’une grosse dose 
d’optimisme ! 
 
L’activité de la ligue n’existe que par votre contribution, celle des comités départementaux, du 
personnel (Evelyne OLIVIN, notre secrétaire-comptable, nos conseillers techniques fédéraux, le CTS) 
de mes collègues impliqués dans le fonctionnement des commissions, du bureau et du comité 
directeur. Bien sûr, sans l’aide de l’Etat (CNDS principalement), de notre Fédération, du Conseil 
Régional, de l’appui du CROS et du relais des médias, que je remercie tous de leur soutien, nous 
pourrions réfléchir certes, mais sans pouvoir agir totalement. 
 
 
 
Projet sportif fédéral à décliner 
 
La Fédération vient de décliner son projet sportif pour la mandature 2009-2013. Il conviendra que 
nous nous y inscrivions en le déclinant au niveau de la Champagne-Ardenne, ce qui sera le prochain 
travail des membres du Comité Directeur de la Ligue, afin qu’ensemble nous puissions améliorer 
l’indice de pénétration de notre discipline sportive, entendre parler basket, voir et regarder des 
rencontres de qualité. 
 
 
« Pour progresser, il ne suffit pas de vouloir agir, il faut d’abord savoir dans quel sens 
agir. » 
(Gustave LE BON – Hier et demain-). 


