
METTRE en ŒUVRE  
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LE MOT DU PRESIDENT de la CFF 
 
Les 9èmes universités d’été répondent aux objectifs 
suivants :  

1. Continuer à former des formateurs pour démultiplier 
au maximum les formations et atteindre notre cible : les 
dirigeant(e)s de nos clubs 

2. Participer à la professionnalisation de l’ensemble des 
cadres bénévoles de nos clubs 

3. Concourir à la création d’une culture commune 

Ceci devant permettre à chacun de mettre en œuvre une 
politique de développement efficace. 

Jean-Marie FLORET 

Organisation 

Modalités pratiques Votre séjour 

• L'arrivée • Le site 

Votre arrivée est prévue  
le lundi 24 août dans la matinée. 

• Le départ 

Au cœur du Parc Naturel Régional des volcans d’Auvergne, 
Murol est une station verte avec une ambiance à part, propice à 
toutes les réunions, facilitant les échanges, l’épanouissement des 
idées, des débats, du sport. En venant à Murol, vous faîtes le 
choix de la sérénité et de la détente dans les meilleures conditions 
La structure d’hébergement, de très bon standing, est nichée au 
sein d’un parc agréable et bucolique, au pied du volcan du 
Tartaret, face au vertigineux château féodal du 14ème siècle. 
Vous aurez tout loisir de savourer une cuisine de qualité aux 
accents du terroir.  

• L’hébergement 

Votre départ est prévu 
 après le déjeuner le vendredi 28 août 

 

Tarif 
Les frais du séjour (hébergement et restauration) sont de : 
-  350€ pour les stagiaires, 
-  350€ pour les éventuels accompagnateurs. 
  
Les frais de transports sont à la charge des stagiaires et à 
organiser par leurs soins. 

Vous serez hébergés en chambre double.  

Les draps, couvertures et linge de toilette sont fournis 

  Lundi  
24 août 

Mardi  
25 août 

Mercredi  
26 août 

Jeudi  
27 août 

Vendredi 
 28 août 

1er temps 

2ème temps 

Accueil des 
stagiaires  

à partir de 9 h  

Module au choix 
8 séquences à raison de 2 par matinées 

Déjeuner      

3ème temps 

4ème temps  

Module 
Commun 
2 séquences  

Tables Rondes 
Thème n° 1 
Thème n° 2 

Temps Libre 
Visite  

(Lieu à confirmer) 

Tables Rondes  
Thème n° 3 
Thème n° 4 

Diner Diner et Détente Diner et Détente 
Diner extérieur  

(Lieu à confirmer) Diner et Détente 

Départ des 
stagiaires après le 

déjeuner 

 



 
 
 
 

 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

LES MODULES AU CHOIX  
 
 

 

LES TABLES RONDES  
 
 
 
 

Inscription en ligne à l’adresse suivante : WWW  
 
 
 

MODULE AU CHOIX  

PARTENARIAT, MECENAT  
et SPONSORING 

ANIMER  
ET MOTIVER 

DE L’INFORMATION à  
LA COMMUNICATION 

LA DEMARCHE  
PROJET 

• Connaître et assimiler les 
règles de fonctionnement 
nécessaires à la mise en 
place de partenariat 

• Situer les enjeux liés à la 
création, à la réussite et à la 
pérennisation du 
partenariat. 

• Faire le lien entre le contenu 
de la formation et sa mise 
en œuvre effective 

• Connaître et assimiler les 
méthodes et les enjeux de la 
gestion des ressources 
humaines qui nous 
entourent. 

• Situer les enjeux au niveau 
auquel on exerce une 
responsabilité, 

• Savoir mener un entretien, 
une réunion. 

• Définir la communication 
d’une structure en interne et 
en externe. 

• Définir les cibles et les outils 
de la communication écrite. 

• Travailler sur un dossier de 
communication club, comité 
ou ligue 

• Mieux gérer la 
communication orale au 
travers des structures. 

• Aider les dirigeants dans la 
gestion quotidienne, qu’elle 
soit humaine et/ou 
administrative. 

• Proposer une méthode de 
travail. 

• Aider à travailler ensemble 
et non côte à côte. 

 

DEVENIR, ÊTRE et RESTER DIRIGEANT 
  

 
Donner aux dirigeant(e)s sportif(ve)s de meilleurs conditions 
de fonctionnement dans 
• Le domaine de la gouvernance (savoir diriger et gérer) 

• Le domaine économique (mobiliser des moyens 
financiers) 

• Le domaine de la gestion des ressources humaines 
(associer des bénévoles et des salariés au projet 
associatif) 

• Le domaine juridique (connaître les règles du secteur 
d’activité)  

 

 

Votre contact FFBB 
DIOT Sébastien 

Tel : 01.53.94.25.73 

Fax : 01.53.94.25.80 

Mail : sdiot@basketfrance.com 

SITUATION : 

Département du Puy-de-Dôme (63) 

• 40 km de Clermont-Ferrand 

 ACCES 

> SNCF : Clermont-Ferrand. 

> Aéroport d’Aulnat-Clermont 

> Voiture : Autoroute A75  
et A89 

Azurèva Murol - Route de Jassat - 63790 Murol  - Tél. 04 73 88 58 58 

Plus de détails sur le contenu des formations 

www.basketfrance.com 
Onglet Formation � Dirigeant(e)s 

 

Inscriptions uniquement en ligne  

www.basketfrance.com 
Pavé « Université d’été 2009 » sur la page d’accueil  
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LES TABLES RONDES 

 Contenu de la Table Ronde 

L’emploi Les aides à l’emploi 
La formation professionnelle 

S’ouvrir à de nouvelles pratiques 
Femmes et Basket 
Basket et Insertion 

Plan Espoirs Banlieues 

Le Développement Durable 
Le Bilan Carbone : Un outil du projet 

L’Agenda 21 : Quelle place pour les CD et LR au coté des collectivités ? 
Communication, Impression et Développement Durable 

S’ouvrir à de  
nouveaux financements 

Evolution du CNDS - Les dispositifs d’aides aux associations 
Accompagnement Educatif 

 


