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EVALUATION des MODULES

9,03

Responsabilité des Dirigeants

Comunication Accueil 8,72

8,58

Démarche de Projet

8,62

Partenariat 8,34

Formation de Formateurs 1

8,54

Formation de Formateurs 1bis

Animer et Motiver une équipe

8,19

Formation de Formateurs 2

8,91
8,25




Evaluation des Conditions Offertes aux Stagiaires

7,81
Info. sur les U.E.

8,17

6.74 Info. sur le Stage

Restauration

8,35
Conditions Matériels 7,26
Hébergement

9,35

Convivialité 8,69

Qualité de I'Accueil

9,32 Animations




i
<

L P S

’| e

L P

J.I/ ;'

>

11

1l
I

11



) ¥

11
rr
Tr

—@AGAG 1

Y0

/|

~r )

>[GA

ers Ll eps
e C
DrrD






-
d{,“j

a
&

er

~

11 ( J 1
11
rr
4
15 Y Je o
W #H T
K i
r T
N
rr
Tr
1
Y
oo L
¥ H
r Tr

11

%

a

SN~
=3z

(@

N

<
T #
I
Y G 359
= O H

ers

DL

-
&

IS
&

—=

Lilers
res <
T D a)



| r

Hoo8/
g H
> &

(D 11

@
Do
..

e —

b
9] -
Q( r

Ny s
rr — (. =~
Too— CJ )

<

ers
)

~

rr

11

Tr

e

D

ers

P

0

(0



L O W W W W W T

11

11

11

(7
G

# =5 ()=
DAA=/
(=D
" @5
5+ =AA
GO/
EINE
5=@A +=

; DA

S 2 (=@A

> - A
7 ['=r(

—_—
—_—

~
2
GP # ’\O DA

C 11
> +DG -+



)
<

_}, .l.l( _}, J ( ! 11

L

11 1l ! 11 ! 11 .l.l_/ ! !7'?
J! 1l

— 1 is 1l 1
~ ~
/ > i

~

—/< *k( I ) 11

AL ) A =

11

<Y












