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FFoorrmmaattiioonn  DDiirriiggeeaannttss  ddee  CClluubbss  

SSaaiissoonn  22000066  //  22000077 
 
 
 
 
 
 
 

  FFoorrmmaattiioonn  ««  GGuuiiddee  AAccccuueeiill  ––  CCaarrnneett  ddee  vviiee  dduu  BBéénnéévvoollee  »»  ::  
 
 

PROGRAMME DE LA FORMATION : 
 
 

� Présentation et distribution du nouveau Guide Fédéral : « Guide de l’Accueil » 

� Présentation du carnet de vie du Bénévole du CNOSF 

� Informations diverses sur la vie du Basket Régional 

 
 
 
 

 Lundi 16 octobre 2006 - Troyes : 
 

9 personnes étaient présentes à cette soirée de formation, 6 clubs étaient représentés (dont 3 
labellisés) : 
 

� Danièle ORCIN, Trésorière du B.C. Saint André 

� Alain LECLAIR, Président du B.C. Saint André 

� Claude ORCIN, Dirigeant du B.C. Saint André (Membre du CD 10 et LR 09) 

� Jacques DOMONT, Président de l’US Villenauxe et Président du CD 10 

� Jérôme VALADIER, Salarié de l’US Villenauxe 

� Marc LEROY, Président de l’Espérance de Nogent 

� Marie-Laurence THIEBLEMONT, Membre du Bureau de l’Energie Troyenne 

� Hélène DOUE, Correspondante de la MJC Marigny 

� Eric ROULET, Président de Saint Savine Basket 

 

 
Cette première session de formation fut très agréable, enrichissante et dynamique. 
Deux raisons essentielles a cela :  
 

1 - L’accueil convivial du Comité de l’Aube 

2 - La volonté d’échanger des différents participants 
 

Certes, et malgré les relances de la Ligue et du Comité de l’Aube, seulement 1/3 des clubs Aubois 
étaient représentés. Mais la qualité des interventions a su faire la différence ! 
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Le Guide « Accueil », mais surtout l’Accueil en général a suscité plusieurs débats profitables. Il ne fait 
aucun doute que ce nouveau Guide permettra à chacun de s’inspirer d’idées ou de concrétiser certaines 
actions en vu de développer son club. 
 
Quant au carnet de vie du Bénévole, cette initiative du CNOSF fut très bien accueillie. Ce nouvel outil, 
devrait, à priori, surtout intéresser les jeunes dirigeants de leur association. Chacun devrait se faire le 
porte-parole dans son club. 
Jacques DOMONT en a profité pour nous rappeler que cette action voyait le jour, suite à la mise en 
place, il y a 4 à 5 ans, des « Assises du Bénévolat » où l’Etat avait pris certains engagements ( dont 
celui de reconnaître le statut du bénévole) qu’il n’a pas tenu. 
 
 

 
 

 Lundi 23 octobre 2006 - Charleville-Mézières : 
 

1 personne était présente à cette soirée de formation, 1 club était représenté (1 labellisé) : 
 

� Jean-Marie DENEUVILLERS, Vice-Président du B.C. Haraucourt 
 
 

 Que dire sur cette soirée de Formation Ardennaise ?! 
 
Qu’une fois de plus, les dirigeants Ardennais n’ont pas jugés nécessaire (hormis un !), de venir partager 
leur vécu, ni de venir prendre quelques informations, utiles au développement de leur structure. 
Il est également à noter leur absence, lors de la journée Annuelle de Pré-Saison, où là encore, un seul 
club fut représenté : le B.C. Haraucourt. 
 
Même les clubs Ardennais labellisés (hormis le B.C.H.) n’auront participés à aucune de ces deux 
formations ! : L’ E.B. Vouziers (qui vient d’obtenir sa première étoile) et L’ E.A.V. Vrigne-aux-Bois 
(sûrement déçu d’être passé de 4 à 2 étoiles). Mais peut-être que ces deux clubs seront présents à la 
formation de Reims, ce samedi matin !? 

 
 

 Quelle conclusion en tirer ? 
 

Les mêmes que la saison dernières ? (Où, je le rappelle, personne n’était venu !) 
 

 
1) Faut-il vraiment continuer à décentraliser ces formations dans les Ardennes ? 
 

2) Les clubs de ce Département sont en plein essor et n’ont besoin de rien pour continuer d’avancer ? 
 

3) Doit-on remettre en place une feuille d’inscription, avec un minimum d’inscrit pour faire la 
formation ? Et ce, uniquement pour les Ardennes ou pour tous les Départements ? 

 

4) Le sujet était-il suffisamment attrayant pour les clubs Ardennais ? (puisque 9 personnes présentes 
(6 clubs) dans l’Aube !) 

 

5) Doit-on rendre ces soirées obligatoires ? 
 

6) Ne doit-on pas rallonger la journée de Pré-Saison (1 week-end au lieu d’un jour), la rendre 
obligatoire et favoriser, le reste de l’année, les interventions individualisées dans les clubs (à leur 
demande, pour que cela soit plus constructif) ? 

 
 
Ce sujet sera évoqué en Comité Directeur de la Ligue, de façon à pouvoir statuer, rapidement, sur cette 
situation navrante, à mon sens. 
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 Samedi 28 octobre 2006 - Reims : 
 

9 personnes étaient présentes à cette soirée de formation, 5 clubs étaient représentés (dont 4 
labellisés) : 
 

� Bernard BAUDELOT, Président de BBCT et CD 51 

� Marie-Christine PARMENTIER, Dirigeante du BBCT 

� Pierre THIBIVILLIER, Vice-Président du BBCT 

� Daniel DUVAL, Dirigeant du RCB 

� Martine RIBAUT, Secrétaire Général de RCB 

� Pierre GIRARD, Secrétaire de l’AJB 

� Michel MENU, Secrétaire Général de SJSR 

� Henri LEMAITRE, Correspondant du RSB 

� Mathieu HATRIVAL, Salarié du RSB 

 

 
Lors de cette cession de formation, 4 des 8 clubs Labellisés de la Marne étaient présents. C'est-à-
dire juste ceux qui avaient pour obligation d’être là ! Présent également, le club de Rethel, qui 
n’avait pu participer à la formation dispensée dans les Ardennes.  
 
Ce premier constat m’amène donc à penser que sans obligation, il n’y a personne ! 
 
Ceci étant dit, je tiens à remercier le Comité de la Marne pour son accueil chaleureux, ce qui permis 
de travailler dans d’excellentes conditions. 
 
Au terme des différents échanges, il est ressorti que les deux outils présentés étaient fort 
intéressants et que chaque association pourrait en tirer partie.  
Le guide Accueil apparaît comme une source d’inspiration génératrice d’idées et le carnet de vie du 
bénévole, comme un élément de faire valoir pour les « jeunes » licenciés des clubs. 

 
Charge à chacun aujourd’hui, de diffuser au plus grand nombre de ses adhérents les informations 
débattues lors de cette matinée, afin de voir émerger de nouvelles motivations et nouvelles idées. 

 
 
 

  Reportée à la saison 2007/2008 - Saint-Dizier : 
 
 

Après deux reports consécutifs, du au fait de mon incapacité à conduire suite à un petit accident 
dans la circulation Rémoise (!!!), et aucune date transmise par le CD 52 par la suite, cette 
formation est reportée à la saison 2007/2008. 
 

 
 

  CCoonncclluussiioonn  GGéénnéérraallee  ::  
 

 Bilan Chiffré : 
 

� 12 clubs (sur 69 soit 17,4 %) ont participés à cette formation (CD 08 : 2, CD 10 : 6, CD 
51 :4, CD 52 : 0) :   clubs Labellisés.  
 

� dirigeants présents :  
 
� CD 08 : 3,    CD 10 : 9,    CD 51 : 7,    CD 52 : 0  
� 5 femmes pour 14 hommes 
� 5 Présidents de Clubs, 3 Secrétaires, 1 Trésorier, 10 « Autres » (Vice-Président, 

Dirigeant, salarié,…) 
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Lors de cette formation, 8 des 19 clubs Labellisés (soit 42,10%) étaient présents. C'est-à-dire juste 
ceux qui avaient pour obligation d’être là ! Ce premier constat m’amène donc à penser que sans 
obligation, il n’y a personne ! 
 
Au terme des différents échanges, il est ressorti que les deux outils présentés étaient fort 
intéressants et que chaque association pourrait en tirer partie.  
Le Guide « Accueil », mais surtout l’Accueil en général a suscité plusieurs débats profitables. 
Ce guide apparaît comme une source d’inspiration génératrice d’idées et le carnet de vie du 
bénévole, comme un élément de faire valoir pour les « jeunes » licenciés des clubs. 
 
Il reste tout de même de cette formation, un goût amer car une fois de plus, les dirigeants 
Ardennais n’ont pas jugés nécessaire (hormis un !), de venir partager leur vécu, ni de venir prendre 
quelques informations, utiles au développement de leur structure. 
A noter également, leur absence, lors de la journée Annuelle de Pré-Saison, où là encore, un seul 
club fut représenté : le B.C. Haraucourt. 

 

Enfin, après deux reports consécutifs, du au fait de mon incapacité à conduire suite à un petit 
accident dans la circulation Rémoise (!!!), et aucune date transmise par le CD 52 par la suite, cette 
formation sera associée aux formations Haut - Marnaise de la saison prochaine.. 

 


